Rejoignez notre equipe!

Chef.fe de projets

CENGN est le Centre d'excellence canadien en réseaux de nouvelle génération. Notre mission est de stimuler
I'innovation et I'adoption des technologies réseau avancées au Canada grace a nos laboratoires vivants, notre
infrastructure réseau avancée, notre expertise technique, le développement des talents et notre écosysteme de
partenaires. Nous permettons ainsi la transformation numérique et la compétitivité de I'industrie canadienne,
ainsi que la croissance commerciale des solutions technologiques numériques canadiennes.

Avec une opportunité de transformation numérique estimée a plus de 200 milliards de dollars au Canada, il est
clair que le nouveau paysage concurrentiel est porté par 'innovation numérique et la capacité a intégrer ces
technologies dans tous les secteurs. Rejoignez notre équipe et collaborez avec notre écosysteme de partenaires
technologiques, d'innovation, gouvernementaux et académiques pour construire des infrastructures de test
dans nos laboratoires vivants et offrir des services qui accélérent le test, la validation, la démonstration, la
commercialisation et I'adoption de I'innovation numérique a travers le Canada.

Pour plus d'informations, rendez-vous sur: https ://www.cengn.ca/fr/

Les avantages CENGN

235,_,—'* @

Développement de carriére

Une entreprise agile dans un environnement moderne,
ol vos idées et vos opportunités de croissance sont
encouragées et valorisées.

Soutien a lI'innovation canadienne

Faites partie d'une organisation qui stimule I'innovation
en offrant aux start-ups et scale-ups canadiennes, ainsi
gu'aux étudiants et professionnels en technologie, les
moyens de réussir.

Des personnes exceptionnelles

L'avantage de travailler avec des collegues passionnés par
leurs contributions et unis autour d’'une méme mission.

Travaillez la ou vous étes le plus efficace
Environnement de télétravail adapté a vos besoins
professionnels et personnels.

Avantages
e Régime d'avantages sociaux attrayant et compétitif
¢ Remboursement du forfait téléphonique
e Cotisation de I'employeur a un REER, sans obligation
de contribution équivalente de la part de I'employé

Bien-étre et développement
e Allocation annuelle pour le conditionnement
physique
e \Webinaires sur le bien-étre, séances lunch & learn et
activités sociales

Vacances et congés

e Trois semaines de congés, en plus de journées
personnelles et de congés de maladie

e Fermeture annuelle pendant la période des Fétes


https://www.cengn.ca/fr/

Votre prochain défi

Nous recherchons une personne a temps plein pour le Bureau de gestion de projets (BGP) de CENGN. Dans
ce rdle, vous reléverez du responsable du BGP et travaillerez en étroite collaboration avec I'équipe de CENGN,
ses membres et ses partenaires, afin de planifier et d'exécuter des projets dans un environnement dynamique
axé sur les technologies de réseau émergentes. Le réle nécessitera une gestion opérationnelle des projets ainsi
que la mise en place des cadres, des rapports et des contréles nécessaires pour assurer une exécution réussie.
Le/la chef-fe de projets soutiendra également le développement et I'amélioration continue des processus de
gestion de projets.

Localisation: Ottawa
Salaire: 55000 $ — 70 000 $
Utilisation de I'l A dans le recrutement: Non, nous n'utilisons pas I'lA pour le tri ou la sélection des candidatures.

Statut du poste: Cette annonce correspond a un nouveau poste vacant. Nous recrutons pour 1 poste.

@ Responsabilités clés:

Dans ce rdle, vous assumerez la responsabilité de la coordination, de I'exécution et de la livraison des
projets, tout en étant guidé-e, accompagné-e et mentoré-e dans les domaines suivants afin de soutenir
votre développement professionnel et votre réussite dans la discipline de la gestion de projets.

Planification de projet:
e Rédiger des chartes de projet pour définir la portée, les objectifs et les livrables en
collaboration avec les parties prenantes internes et externes
e Assurer la responsabilité de la planification des projets et de la supervision de leur réalisation

e FEtablir des relations solides et définir des réles et responsabilités clairs avec les parties
prenantes

* Mettre en place une matrice de probabilité des risques et un plan de réponse aux risques
avec des stratégies d'atténuation documentées
Exécution du projet:
e Diriger les équipes de projet et assurer la livraison auprés de plusieurs partenaires
e Contribuer au suivi de I'avancement des projets, des échéanciers et des taches
e |dentifier les problemes tot et aider a les résoudre avec |'équipe
e FEtablir des relations de travail avec les membres de I'équipe et les partenaires

e Assurer I'alignement du projet avec les objectifs du programme et la stratégie globale

Achévement du projet:
e Effectuer des bilans de projet et consigner les lecons apprises
e Contribuer a la mise a jour de la documentation et des dossiers de projet

® Participer au suivi des livrables finaux et a la complétion du projet.

Compétences et qualifications clés:

Ce que nous recherchons:

e Solides compétences en communication écrite et orale

e Capacité a bien travailler avec les autres et a établir des relations positives
e Esprit organisé-e et soucieux-se du détail

e Alaise dans un environnement de travail au rythme soutenu

e Forte orientation vers le travail d"équipe, collaborant efficacement pour résoudre des problémes et
contribuer aux décisions qui améliorent |'efficacité organisationnelle

e Capacité a traiter les informations sensibles de maniéere appropriée
e Expérience avec les outils Microsoft et la suite Atlassian, notamment Confluence et JIRA

e Autonome et motivé-e, a |'aise pour poser des questions dans un contexte de travail a distance

Pourquoi choisir CENGN :

e Parcours de croissance avec des responsabilités et une autonomie croissantes

e Mentorat de la part de leaders en gestion de projets expérimenté-e-s

e Expérience pratique sur de vrais projets et initiatives

e Opportunités d'apprentissage transversal et de développement des compétences clés en gestion
de projets

e Environnement de travail bienveillant axé sur votre développement professionnel

6 Experience:
e  Minimum de 1 a 3 ans d'expérience en gestion de projets dans le domaine de l'ingénierie ou dans
un domaine connexe

@ Langues:
e Anglais: expression orale, lecture et rédaction.

* Francais: expression orale, lecture et rédaction. La maitrise du francais sera considérée comme un
atout

@ Formation:

¢ Dipldome universitaire ou collégial en gestion de projets ou dans un domaine connexe, ou expérience
pratique équivalente.

Les candidats intéressés et qualifiés sont invités a faire parvenir leur CV en toute

confidentialité 8 CENGN via notre portail de candidatures.

Suivez-nous sur LinkedIn pour découvrir davantage d’opportunités
de carriére chez CENGN !

CENGN se réserve le droit de retirer cette offre
avant la date limite de candidature. CENGN
remercie tous les candidats pour leur intérét;
toutefois, seules les personnes sélectionnées
pour une entrevue seront contactées. CENGN

est un employeur offrant I'égalité des chances.
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